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1. 

 

На основу члана 22. тачка б14. и члана 23. Закона о заштити и 

спасавању у ванредним ситуацијама („Службени гласник Републике 
Српске“, број121/12), члана 59. став 2. тачка 10) Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 

и 61/21) и члана 63. став 2. тачка 10) Статута Општине Фоча 
(„Службени гласник Општине Фоча“, број 8/17), Начелник Општине 

Фоча  д о н о с и  

 
О Д Л У К У 

О  ОДРЕЂИВАЊУ  ПРИВРЕДНИХ  ДРУШТАВА  И  ДРУГИХ  

ПРАВНИХ  ЛИЦА НА  ПОДРУЧЈУ  ОПШТИНЕ  ФОЧА   
КОЈА  СУ  ОБАВЕЗНА  ПОСТУПАТИ 

У  СКЛАДУ  СА  ЧЛАНОМ  23.  ЗАКОНА  О  ЗАШТИТИ  И  

СПАСАВАЊУ У  ВАНРЕДНИМ  СИТУАЦИЈАМА 
 

I 

Овом oдлуком Начелник Општине Фоча одређује установе, 
институције, привредна друштва и друга правна лица на подручју 

општине Фоча која су обавезна поступати у складу са чланом 23. 

Закона о заштити и спасавању у ванредним ситуацијама („Службени 
гласник Републике Српске“, број 121/12). 

 

II 
Сходно тачки I ове одлуке, одређују се сљедеће установе, 

институције, привредна друштва и друга правна лица: 

1. Оперативно комуникативни центар 121 Цивилне заштите 
Општине Фоча – прикупљање информација, 

2. Универзитетска болница Фоча и ЈЗУ Дом здравља Фоча – 

пружање прве медицинске помоћи и лијечење повријеђених и 
настрадалих, 

3.  Завод за трансфузију крви – прикупљање крви и крвне плазме, 

4.  ЈЗУ „Апотека Фоча“ Фоча – снабдијевање лијековима и другим 
производима, 

5.  Територијално ватрогасно-спасилачка јединица Фоча и 

Ватрогасно друштво Фоча – заштита од пожара, 
6.  Општинска организација Црвеног крста Фоча и ЈУ Центар за 

социјални рад Фоча – збрињавање становнишва, прикупљање и 

дистрибуција хуманитарне помоћи, 
7.  „Србињепутеви„ а.д Фоча, привати и друштвени предузетници 

који располажу одговарајућом механизацијом – рашчишћавање 

саобраћајница и поправка путева, 
8.  „Пеђа турс“ д.о.о. Фоча, „Куна турс“ д.о.о. Фоча, ШГ“ Маглић“ 

Фоча – евакуација грађана, 

9. ПВиК „Извор“ а.д. Фоча – санација водоводних и 
канализационих објеката и инсталација, 

10.  КП „Комуналац“ а.д. Фоча – санација паркова и јавних 
површина, заштита животне околине и асанација терена, 

11.  Ветеринарска станица „Фоча“ и Ветеринарска амбуланта 

„Ћоне“ – заштита и спасавање животиња и намирница животињског 
поријекла и асанација терена, 

12.  Електродистрибуција Пале - ТЈ Фоча – санација електроводова 

и инсталација, снабдијевање електричном енергијом, 
13.  Спелеоспасилачка служба станица Фоча – спасавање са 

неприступачних терена, урбано спасавање и остали видови 

спасавања,  
14.  Спасилачки клуб „Wolf“ и Удружење рафтера – спасавање на 

води и под водом, 

15.  Институт за јавно здраство РС, Регионални центар Фоча – 
прати, процјењује, анализира стање становништва и праћења 

епидемиолошке ситуације, 

 
16.  „Нестро петрол“, „Нешковић“ „НИС петрол“, (бензинске 

пумпе) – снабдијевање горивом и моторним уљима возила и 

техничких средстава укључених у спровођење мјера цивилне 
заштите, 

17.  ЈП „Шуме Републике Српске“, ШГ „Маглић“ Фоча, НП 

„Сутјеска“ – заштита биља и заштита од шумских пожара, 
18.  ТЦ „Конзум“, „Хипер Корт“ Фоча, „Тропик“, СТР „Маловић“, 

„Орфеј“ д.о.о, пекара „Croissant“ Фоча, 

19.  Радио аматерски клуб „Кмур“ Фоча – упостављане УХФ, ВХФ 
и репетиторских веза у случају ванредних ситуација. 

 

III 
Установе, институције, привредна друштва и друга правна лица из 

тачке II ове одлуке дужна су да: 

-  израђују процјену угрожености од елементарне непогоде и друге 
несреће, 

-  израђују план заштите и спасавања од елементарне непогоде и 

друге несреће, 
-  организују заштиту и спасавање од процијењених опасности, 

- припремају и учествују у извршавању задатака заштите и 

спасавања од елементарне непогоде и друге несреће, 
-  обезбјеђују услове и средства за спровођење заштите и спасавања 

запослених и примјењују мјере и задатке заштите и спасавања, 

-  формирају, обучавају и опремају јединице и тимове заштите и 
спасавања и исте ангажују за извршавање задатака заштите и 

спасавања самостално и на захтјев надлежног органа јединице 

локалне самоуправе и Републике, 
- успостављају и одржавају систем обавјештавања и узбуњивања 

запослених и становништва од опасности, 

-  суфинансирају превентивне активности органа јединице локалне 
самоуправе, пропорционално обиму и степену пријетње која 

произилази из њихове дjелатности, 

-  информишу органе јединице локалне самоуправе о стању 
заштите и спасавања и омогућавају увид у планове и друга акта из 

области заштите и спасавања, 

-  у складу са годишњим планом обуке оспособљавања штаба за 
ванредне ситуације, једница и тимова Цивилне заштите и повјереника 

за заштиту и спасавање у јединици локалне самоуправе, учествују у 

обуци и вјежбама. 
IV 

Руководиоци установа, институција, привредних друштава и 

других правних лица одговорни су за спровођење наведених мјера 
заштите и спасавања.  

V 

Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важе именовања из 
Одлуке о организацији и функционисању цивилне заштите на 

подручју општине Фоча о именовању привредних друштава, 
институција и установа на подручју општине Фоча која су од значаја 

за цивилну заштиту, број: 01/022-21 од 30. 04. 2013. године. 

 
VI 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће објављена у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“. 
 

Број: 02-014-480/23                                     НАЧЕЛНИК   ОПШТИНЕ 

Фоча, 14. 12. 2023. године                          Милан  Вукадиновић, с.р.   
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2. 

 

На основу члана 64. став 1. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 
(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16), Начелник 

Општине Фоча је донио  

П Л А Н 

ЗАПОШЉАВАЊА  У  ОПШТИНСКУ  УПРАВУ 

ОПШТИНЕ  ФОЧА  ЗА  2024.  ГОДИНУ 
 

Члан 1. 

(1)  Планом запошљавања у Општинској управи Општине Фоча (у 

даљем тексту: План запошљавања) утврђује се стварно стање 
попуњености радних мјеста и потребан број службеника и 

намјештеника на неодређено вријеме у Општинској управи Општине 

Фоча у 2024. години. 

(2)  Запошљавање у Општинску управу Општине Фоча (у даљем 
тексту: Oпштинска управа) врши се у складу са Планом 

запошљавања, осим у случају потребе пријема у радни однос на 

одређено вријеме и попуњавања радног мјеста које је остало 
упражњено након доношења Плана запошљавања. 

 

Члан 2. 
Измјена Плана запошљавања врши се у случају измјене одлуке о 

усвајању буџета, увођења нових надлежности и повјеравања нових 

послова републичке управе.  
 

Члан 3. 

Стварно стање попуњености радних мјеста, потребан број 
службеника и намјештеника у Општинској управи  у 2024. години, 

утврђен је у сљедећој табели: 

 

Ред. 

број 

 

ОРГАНИЗА-ЦИОНА 
ЈЕДИНИЦА 

Радна мјеста утврђена 

Правилником 

 

Стварно стање попуњености 
 

Потребан бројза 2024. годину 

Службеник Намјештеник Службеник Намјештеник Службеник Намјештеник 

1. 

 

Одјељењеза општу управу 29 28 17 25 6 

 

2 

 

2. 

Одјељењеза привреду и 

друштвене дјелатности 

 

13 

 

8 10 6 2 2 

3. 
Одјељење за просторно 
уређење и стамбено - 

комуналне послове 

11 1 11 1 0 0 

4. 
 

Одјељење за финансије 9 0 9 0 0 0 

5. 

Одјељење за 

инспекцијске послове и 
комуналну полицију 

12 0 9 0 1 0 

6. 
Јединица за интерну 

ревизију 
2 0 0 0 0 0 

7. 
Секретар Скупштине 

Општине 
1 0 1 0 0 0 

8. 

 

Самостални стручни 

сарадник за информисање 
и односе с јавношћу 

 

Технички секретар 
Начелника 

Општине 

 

1 

 

 
 

 

0 

0 

 

 
 

 

1 

1 

 

 
 

 

0 

0 

 

 
 

 

1 

0 0 

Укупно: 
 

78 38 58 33 9 4 

       

Члан 4. 
(1) Упражњена радна мјеста попуњаваће се у складу са законом и 

Правилником о организацији и систематизацији радних мјеста 

Општинске управе Општине Фоча. 
(2) Радна мјеста која се попуњавају на одређено вријеме, 

попуњаваће се у складу са одредбама члана 61. Закона о 

службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне сам                        

Члан 5. 
План запошљавања ступа на снагу осмог дана од дана објављивања 

у „Службеном гласнику Општине Фоча“. 

 
 Број: 02-014-7/24                                       НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

 Фоча, 5. 1. 2024. године                            Милан  Вукадиновић, с.р.   
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1.Издава~: Скуп{тина Оп{тине Фо~а. "Слу`бени гласник Оп{тине Фо~е" излази по потреби. Главни и одговорни уредник  sekretar   

Skup{tine  Branimir Radovi}. @иро ра~ун: 562-0060002186-45 код НЛБ банка у Фо~и. Тира` 100 примјерака. Рје{еwем министра за 
информисаwе, под ред. бр. 26 од 03.06.1993. године "Гласник" је уписан у Евиденцију јавних гласила.  
 [тампа: [тампарија "КАБ САВИЋ-Б“ Фоча. Тел. 065 528 777. 


